
AZIENDA SERVIZI COMUNALI 
SANT’ANGELO LODIGIANO 

 
 Verbale di Deliberazione 

Adunanza n. 11 
-------------------------------- 

Numero 059/2026 
Data, 28/10/2026 

 
 
Oggetto: Conferma incarico di Direttore dell’Azienda e della Farmacia 

 
Membri del CDA Carica Presente Assente 

Giovanni Battista SCARIONI Presidente X  
 

Franca BOCCHIOLA Consigliere X  
 

Alberto BALDO Consigliere X  
 

 
Presiede il Presidente. 

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Francesca FURIOSI. 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

PRESO ATTO che con deliberazione n. 60 del 12/11/2024 è stato affidato l’incarico di direzione 
aziendale alla Dott.ssa Francesca Furiosi con decorrenza 18/11/2024; 
 
RICHIAMATO l’art. 13 – Attribuzioni del Consiglio di Amministrazione, che alla lettera f) attribuisce 
al Consiglio la competenza a deliberare in materia di nomina, conferma e risoluzione del rapporto 
di lavoro del Direttore; 
 
Accertato che il precedente contratto era di durata biennale e pertanto in scadenza il prossimo 
17/11/2026; 
 
RICHIAMATO l’art. 19 comma 1 e comma 5 dello Statuto vigente; 
 
CONSIDERATO che l’attività svolta dal Direttore è da ritenersi pienamente rispondente alle 
aspettative aziendali, anche in virtù dei positivi risultati conseguiti; 
 
VISTO il menzionato articolo dello Statuto sociale che stabilisce la durata triennale dell’incarico; 
 
Avuta lettura dello schema di contratto individuale di lavoro, agli atti, per questione di riservatezza; 
 
All'esito della discussione, con voti espressi all'unanimità nei modi di legge e di statuto, 
 

DELIBERA 
 



1. Di confermare, ai sensi dell’art. 13, lett. f) e per gli effetti dell’art. 19 comma 1, dello Statuto 
vigente, la Dott.ssa Francesca Furiosi nell’incarico e nelle funzioni di Direttore d’Azienda, di 
Farmacia,  Rappresentante dell’impresa e datore di lavoro per la durata di un triennio a 
decorrere dal 18/11/2026 e sino al 18/11/2029; 

2. Di nominare la Dott.ssa Francesca Furiosi quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP) 
aziendale, con le funzioni e responsabilità previste dalla legge e dai regolamenti interni per la 
durata di un triennio a decorrere dal 18/11/2026 e sino al 18/11/2029; 

3. Di approvare lo schema di contratto individuale di lavoro agli atti della presente; 

4. Di dare atto che gli oneri economici derivanti dal presente provvedimento trovano adeguata 
copertura finanziaria nelle risorse ordinarie del bilancio d’esercizio aziendale. 

5. Di incaricare il Presidente, ai sensi dell’art. 15 dello Statuto, di dare esecuzione alla presente 
deliberazione, sottoscrivere gli atti necessari, curare gli adempimenti amministrativi 
conseguenti;  

6. Di disporre che la presente deliberazione sia pubblicata secondo le modalità previste dallo 
Statuto e dalla normativa applicabile, all’Albo Pretorio del Comune di Sant’Angelo Lodigiano e 
sul sito istituzionale dell’Azienda nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 
  

IL DIRETTORE 
Dott.ssa Francesca FURIOSI 

IL PRESIDENTE 
Giovanni Battista SCARIONI 

 


